
 

Sie haben technisches Knowhow und Freude an der 
Betreuung von Wohnobjekten?   
 
 
 
Wir sind eine traditionsreiche Genossenschaft mit rund 4.100 Wohnungen im Bestand, die sich der Versorgung ihrer 
Mitglieder mit bezahlbarem Wohnraum verpflichtet hat. Diesen Auftrag verwirklichen wir mit einem motivierten Team in 
der Verwaltung und vor Ort in unseren Wohnanlagen. Für die anstehenden neuen Herausforderungen des 
Wohnungsmarkts sowie die erfolgreiche Weiterentwicklung der Genossenschaft brauchen wir Sie. 
 
Wir suchen einen erfahrenen: 

Hauswart (m/w/d) 
in unbefristeter Anstellung in Vollzeit mit 37 Wochenstunden für den Standort Buckow 
 

 

Zu Ihrem Berufsalltag gehört: 
• Durchführung der Hausreinigung in den Wohnanlagen und 

im Wohnumfeld 
• Winterdienst (Schnee- und Eisbeseitigung) 
• Entgegennahme und Bearbeitung von Informationen der 

Mitglieder/Mieter, z. B. Störungs- oder Reparaturmeldungen 
• Ablesung der Gas-, Wasser- und Stromzähler 
• Ansprechpartner für Handwerker & andere Dienstleister 
• Enge Zusammenarbeit mit der Bestandsverwaltung 
• Überwachung der Einhaltung der Hausordnung  

   

 
Das bringen Sie dafür mit: 

• Berufserfahrung in der Hausreinigung 
• Gute handwerkliche Fähigkeiten 
• wünschenswert sind Kenntnisse und Erfahrung mit 

technischen Anlagen 
•  Zuverlässigkeit sowie selbständige und 

Verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• kundenorientiertes Denken und Handeln im Umgang mit den 

Mitgliedern 
• sicheres, kompetentes Auftreten und ein hohes Maß an 

sozialer Kompetenz 
• Flexibilität, insbesondere hinsichtlich der Arbeitszeiten 
• PKW- Führerschein wünschenswert 
 

 

Unser Angebot für Sie: 
• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einer modernen 

Genossenschaft, in der wir Ihre persönlichen Stärken 
berücksichtigen und Eigeninitiative schätzen 

• Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit der Möglichkeit  
von gleitender Arbeitszeit und mobilem Arbeiten 

• Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 

 
• Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag der  

Wohnungs- und Immobilienwirtschaft 
• Weihnachts- und Urlaubsgeld 
• 30 Urlaubstage (arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.) + 2 

zusätzliche Tage Urlaub aufgrund Winterdiensteinsatz 
• Angebot der betrieblichen Altersversorge 
• Berufliche Weiterentwicklung durch Fortbildungsangebote 

 
 

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann senden Sie uns gern Ihre Bewerbungsunterlagen  
bis zum 16.09.2025 an bewerbung@gbst.de. 
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